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ABC erfolgreicher Mitarbeiter-Kommunikation

wvib-Akademie

Wirtschaftsverband
Industrieller Unternehmen
Baden e.V.
Merzhauser Str. 118
D-79100 Freiburg

Wertschöpfung durch zielgerichteten Dialog im Unternehmen

Mitarbeiter sind ein Aktivposten für Unternehmen – nicht nur als wesentlicher Teil 
der Leistungserstellung, sondern auch als Kommunikatoren innerhalb und 
außerhalb des Unternehmens. Sie transportieren das Image des Unternehmens und 
vermitteln es positiv... oder eben nicht. Hier fängt erfolgreiche interne 
Kommunikation an: Unternehmensstrategien können nur so gut umgesetzt 
werden, wie die Mitarbeiter sie kennen und sich bewusst für sie einsetzen. 
Kommunikationsstrategie gewinnt deshalb immer mehr an Bedeutung – auch 
angesichts der Tatsache, dass mit fortschreitender Digitalisierung die Grenzen 
zwischen interner und externer Kommunikation zusehends verschwinden.

Themenbereiche

Termin Dienstag, 29. Juni 2021

09:00 bis 17:00 Uhr

Ort wvib Schwarzwald AG

79100 Freiburg, Merzhauser Straße 118



Teilnehmer 16

Besonders interessant für:
Inhaber kleinerer und mittlerer Unternehmen, Assistenzen der Geschäftsleitung, 
Verantwortliche für PR, Unternehmenskommunikation und Marketing.

Seminarziel
Die Teilnehmer des Seminars lernen die Bedeutung und die wichtigsten Werkzeuge der 
internen Kommunikation kennen. Sie können interne Kommunikationsprozesse aufsetzen 
und Kommunikationsmaßnahmen in diesem Bereich planen, strukturieren und umsetzen.

Weiterleiten an:

Dozent/en

Cockpit 3.0

Unternehmens-Kommunikation

+49 761 4567-470
ra.wesseler@wvib-recht.de

Marie Wesseler

21Mareike Mohr
Kommunikations-Kaufhaus, Sulzburg
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Programm

1. Vom homo oeconomicus zum social man: Die Bedürfnisse von Mitarbeitern und 
Unternehmern.

2. Stand des Wissens:  Warum interne Kommunikation ein Unternehmen erfolgreich 
machen kann (Aufgaben und Potenziale).

3. Stand der Könnens:  Welche Kommunikationsinstrumente in der internen 
Kommunikation eingesetzt werden können.

4. Stand strategischen Handelns:  Wie mit begrenzten Ressourcen die Kommunikation 
mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern langfristig aufgebaut, strukturiert und 
gesteuert werden kann.

5. Erfolgreiche Interne Kommunikation in der Praxis:  Was andere können, können 
wir auch!

Organisation: Sonja Freisens

+49 761 4567-403, freisens@wvib.de

21-0534 Dienstag, 29. Juni 2021

395,00 € für Mitglieder des wvib, 550,00 € für sonstige Teilnehmer jeweils zzgl. gesetzlicher 
MwSt. (inkl. Mittagessen, Pausengetränke und Seminarunterlagen). Firmen, die mehrere 
Personen anmelden, zahlen für den dritten und jeden weiteren Teilnehmer eine um 25% 
ermäßigte Gebühr. Sprechen Sie mit uns, wenn Sie dieses Seminar inhouse durchführen 
möchten.

Anmeldung bitte bis 21.06.2021 per Fax an +49 761 456744-403 Die Stornierung einer Anmeldung 
ist bis 22.06.2021 ohne 
Bearbeitungsgebühr möglich. 
Wird eine Anmeldung nach 
diesem Termin storniert, wird die 
volle Teilnehmergebühr 
berechnet. Wird ein 
Ersatzteilnehmer angemeldet, 
entstehen keine 
Stornierungskosten.

Das Seminar wird im Auftrag des 
wvib von der wvib Schwarzwald 
AG durchgeführt, die die 
Rechnung ca. eine Woche vor 
Seminarbeginn verschickt.

Seminargebühren:

Name Vorname Email-Adresse für Bestätigungsmail

Name Vorname Email-Adresse für Bestätigungsmail

Firma Firmenstempel
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